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Selvevalueringsrapport Esbjerg Gymnasium 2022-2023

Fra Esbjerg Gymnasiums kvalitetssystem:

Pa Esbjerg Gymnasium arbejder vi Igbende pd at forbedre kvaliteten af vores tre uddannelser. Det
sker igennem en fast procedure i en samlet systematik. Som et led i udviklingen af kvaliteten
opseettes der drlige indsatsomrdder og mal der afspejler skolens strategi.

Kvalitetssystemet tilrettelaegges ud fra de overordnede formdl for de gymnasiale uddannelser:

e Gymnasieskolerne skal udfordre alle elever uanset social baggrund, sa de bliver sa dygtige,
som de kan

e En stgrre andel af studenterne skal pabegynde en videregdende uddannelse
e Trivslen i de gymnasiale uddannelser skal styrkes.

Esbjerg Gymnasiums indsatsomrdder og mdl tager altsé udgangspunkt i de overordnede formdl for
de gymnasiale uddannelser, men tilpasses gymnasiets egne vaerdier og kultur italesat som skolens
strategi.

Opfglgningsplan

(februar)

Indsatsomrader og
Selvevaluering mal for kommende

(januar) skoledr

(marts-april)

Indhente gvrig Evaluering af sidste
information ars indsatser

(december) (august-september

Trivselsundersggelse

(november-
december)

Figur 1: Skematisk oversigt over drets gang i Esbjerg Gymnasiums selvevaluering.
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Indledning
Den arlige selvevaluering tager udgangspunkt i felgende omrader:

e Den nationale elevtrivselsunderundersggelse

e Eksamensresultater i form af karaktergennemsnit og sociogkonomisk reference
e Frafald pa det fgrste ar af uddannelsen

e Overgangsfrekvens til videregaende uddannelser

e Serlige indsatsomrader udpeget af skolens kvalitetsudvalg (KSU)

e Undervisningsmiljgvurderingen mindst hvert tredje ar

Selvevalueringen foretages af KSU og praesenteres for PR og skolens udvalg inden den endelige
selvevaluering forelaegges for bestyrelsen pa skolearets sidste bestyrelsesmgde.

Nggletal for Esbjerg Gymnasium skolearet 2021-2022

National elevtrivselsundersggelse

Den nationale elevtrivselsundersggelse er obligatorisk og er en del af selvevalueringen pa Esbjerg
Gymnasium. Elevtrivselsundersggelsen afvikles i december for alle STX- og HF-elever samt elever i
pre-IB. Elever pa det to-arige IB er ikke en del af elevtrivselsundersggelsen. KSU forestar selve
arbejdet med undersggelsen og klassernes kontaktlaerere sikrer, at alle elever svarer pa
undersggelsens spgrgsmal i forbindelse med undervisningen. KSU indsamler data fra
undersggelsen og sender relevant data videre til de enkelte kontaktlzerere i klasserne. Ifglge
skolens kvalitetssystem er der en forpligtigelse til at indkalde klassens netvaerk til en gennemgang
af undersggelsens resultater. Derefter drgftes undersggelsens resultater med klassens elever og
evt. problemstillinger behandles pa klasseniveau. Forud for dette udsender KSU et saet vaerktgjer,
der kan bruges i gennemgangen af trivselsundersggelsens resultater pa klasseniveau. | skolens
selvevaluering ses pa undersggelsens resultater pa et mere overordnet uddannelsesniveau.
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National elevtrivselsundersggelse — HF
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Overblik elevtrivsel — STX og HF sammenlignet med landsgennemsnit

Jeg er glad for at ga i skole 2022 2021 2020 2019 2018
Landsplan samlet 4,0 4,0 4,0 3,9 4,0
Landsplan stx 4,0 4,1 4,1 3,9 4,1
Landsplan hf 3,8 3,8 3,9 3,6 3,8
EG samlet - 4,1 4,0

EG stx 4,1 4,1 4,1

EG hf 3,8 3,9 3,8

Faglig individuel trivsel 2022 2021 2020 2019 2018
Landsplan samlet 3,8 3,8 3,8 3,7 3,8
Landsplan stx 3,8 3,8 3,9 3,7 3,9
Landsplan hf 3,6 3,7 3,7 3,5 3,7
EG samlet - 3,8 3,9 3,7

EG stx 3,8 3,9 3,9 3,7

EG hf 3,7 3,7 3,7 3,5

Social trivsel 2022 2021 2020 2019 2018
Landsplan samlet 4,1 4,2 4,1 4,1 4,1
Landsplan stx 4,2 4,2 4,2 4,2 4,2
Landsplan hf 3,8 3,9 3,9 3,9 3,9
EG samlet - 4,1 4,1 4,1

EG stx 4,2 4,2 4,2 4,2

EG hf 3,9 3,9 3,9 3,8
Leeringsmiljo 2022 2021 2020 2019 2018
Landsplan samlet 3,5 3,5 3,6 3,4 3,5
Landsplan stx 3,6 3,6 3,6 3,5 3,6
Landsplan hf 3,5 3,6 3,6 3,4 3,5
EG samlet - 3,7 3,7 3,6

EG stx 3,7 3,7 3,8 3,6

EG hf 3,8 3,7 3,6 3,5
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Pres og bekymringer 2022 2021 2020 2019 201
Landsplan samlet 2,5 2,5 2,7 2,712,7
Landsplan stx 2,5 2,5 2,7 2,712,6
Landsplan hf 2,7 2,7 2,9 2,9/2,8

EG samlet - 2,5 2,7 2,7

EG stx 2,3 2,4 2,6 2,7

EG hf 2,8 2,7 2,9 3,0

Mobning 2022 2021 2020 2019 2018
Landsplan samlet 4,7 4,7 4,7 4,7 4,7
Landsplan stx 4,7 4,7 4,8 4,714,8
Landsplan hf 4,6 4,7 4,7 4,74,7

EG samlet - 4,7 4,8 4,8

EG stx 4,7 4,7 4,8 4,8

EG hf 4,6 4,7 4,7 4,7

Konklusioner pa den nationale elevtrivselsundersggelse

Pa indikatoren pres og bekymringer ligger Esbjerg Gymnasium lavt pa bade STX og HF. Pa STX er
der desuden sket et fald fra 2019 til 2022, mens der pa HF er sket et fald fra 2019 til 2021 og
derefter en lille stigning i 2022 igen. Pa STX ligger indikatoren ogsa lidt under landsgennemsnittet,
mens samme indikator pa HF ligger lidt over landsgennemsnittet.

Pa samtlige andre indikatorer ligger Esbjerg Gymnasium omkring landsgennemsnittet og ligger
ogsa stabilt hen over arene fra 2019 til 2022.

Undervisningsmiljgvurdering

Sammen med den nationale elevtrivselsundersggelse, afvikles der i 2022 ogsa
undervisningsmiljgvurderingen. Undervisningsmiljgvurderingen laves som et tilleeg til den
nationale elevtrivselsundersggelse og inddrager det fysiske og aestetiske undervisningsmiljg. Det
gores ud fra spgrgeramme fra DCUM:

https://dcum.dk/media/2680/spoergerammeruuumvgym2019.pdf.

Der er generel tilfredshed med omrader pa skolen til bade gruppearbejde og individuelt arbejde.
Saledes er 83,3% af respondenterne helt enige eller delvist enige i udsagnet: ”Jeg kan godt lide de
steder pa skolen, hvor vi kan lave gruppearbejde”. | udsagnet: ”Jeg kan godt lide de steder pa
skolen, hvor vi kan arbejde individuelt” er 59,3% enten helt enige eller delvis enige, mens 23,5% er
hverken enig eller uenig. | forhold til borde og stole i lokalerne, sa er 78,7% af respondenterne helt
enige eller delvise enige i udsagnet: Jeg er tilfreds med borde og stole i undervisningslokalerne”.
Dog forholder det sig anderledes ved udsagnet: “Jeg har mulighed for at variere min arbejdsstilling
i undervisningen”, hvor svarene fordeler sig pa samtlige svarkategorier. Der er generel tilfredshed
med belysningen i undervisningslokalerne og 80,9% af respondenterne er enten helt enige eller
delvis enige i, at lyset i undervisningslokalerne er passende.


https://dcum.dk/media/2680/spoergerammeruuumvgym2019.pdf
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| forhold til stgj i lokalerne, sa fordeler svarene sig pa alle svarkategorier. Saledes er 36,3% af
respondenterne enten helt enige eller delvis enige i udsagnet: "Jeg bliver ofte generet af stgj i
undervisningen”, hvor 36,5% af respondenterne er enten delvist uenig eller helt uenige.

Pa spgrgsmalet om luftkvaliteten er en lille overveegt generelt tilfredse med 41,5% af
respondenterne, der er enten helt enige eller delvis enige i udsagnet: "Jeg er tilfreds med
luftkvaliteten i undervisningslokalerne”. | samme udsagn er 32,2% delvis uenig eller helt uenig.

Pa spgrgsmalet om temperatur i lokalerne er 74,9% af respondenterne delvis uenig eller helt
uenig i udsagnet: ” Jeg er tilfreds med temperaturen i undervisningslokalerne nar det er koldt
udenfor”. Tilsvarende er 53% af respondenterne delvis uenig eller helt uenig i udsagnet: "Jeg
er tilfreds med temperaturen i undervisningslokalerne nar det er varmt udenfor”.

| udsagnet: "Jeg far sikkerhedsinstruktion nar jeg skal bruge nye veerktgjer, maskiner og
kemikalier” er 64,7% af respondenterne helt enige eller delvis enige og kun 4,7% af
respondenterne er delvist enige eller helt uenige i samme udsagn.

| forhold til indretningen pa skolen, sa er respondenterne generelt tilfredse. Saledes er 47,9%
af respondenterne helt enige eller delvis enige i udsagnet: "Jeg kan lide indretningen og
udsmykningen i lokalerne” og 37,6% er hverken enig eller uenig i samme udsagn. Tilsvarende
er 61,8% af respondenterne enten helt enige eller delvis enige i udsagnet: "Jeg kan lide
indretningen og udsmykningen pa skolens faellesarealer” og 30,4% er hverken enige eller
uenige i samme udsagn. | udsagnet: "Jeg kan godt lide skolens udearealer” er 48,7% af
respondenterne enten helt enige eller delvis enige og 31,8% svarer hverken enig eller uenig i
samme udsagn. | udsagnet: "Jeg kan godt lide faellesarealerne indenfor pa skolen” er 65,2% af
respondenterne enten helt enige eller delvis enige og 24,6% af respondenterne svarer

hverken enig eller uenig i samme udsagn.

| forhold til toiletterne pa skolen, sa er 69,4% af respondenterne enten helt enige eller delvis
enige i udsagnet: "Jeg er tilfreds med skolens toiletter” og 19,1% svarer hverken enig eller
uenig pa i samme udsagn.

| forhold til rengaringen, sa er 83% af respondenterne enten helt enig eller delvis enig i
udsagnet: "Jeg synes, at der er rent pa skolen”, og 13,8% svarer hverken enig eller uenig i
samme udsagn.

Konklusioner pa undervisningsmiljgvurderingen

Der er generelt tilfredshed med undervisningsmiljgets fysiske og sestetiske rammer. Dog angiver
et flertal bade varme om sommeren og kulde om vinteren som problematiske. | forhold til kulde
om vinteren, sa skal det ses i lyset af et pabud om at saette temperaturen ned i offentlige
bygninger vinteren 2022/23. Derudover kan der peges pa stgj i lokalerne som et fokuspunkt, da
svarene fordeler sig pa alle svarkategorier.
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Eksamensresultat

Som et led i selvevalueringen sammenlignes Esbjerg Gymnasiums eksamensresultat pa de enkelte
uddannelser med landsgennemsnittet. Ud over selve eksamensresultatet holdt op mod
landsgennemsnittet, sa sammenlignes ogsa med sociogkonomisk reference.

Karaktergennemsnit Esbjerg Gymnasium — STX

7,7 (25805)
7,7 (25.310)

I
@
©
"]
8
w
=

2019/2020 202072021 2021/2022

. Esbjerg Gymnasium .Landsgenrenﬂsm‘t

Karaktergennemsnit Esbjerg Gymnasium — HF

-~

6,3 (6.715)
63 (7.175)
61 (7.214)

2019/2020 2020/2021 2021/2022

. Esbjerg Gymnasium .Landsgemrerﬂsnit



ESBJERG
GYMNASIUM

STX—HF—IB ‘

Eksamensresultat og sociogkonomisk reference Esbjerg Gymnasium - STX
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Konklusioner pa karaktergennemsnit

Pa STX ligger eksamensresultatet pa 7,8. Det er pa niveau med den sociogkonomiske reference og
ligger 0,1 over landsgennemsnittet pa 7,7. Eksamensresultatet ligger sammen med Ribe
Katedralskole i gvrigt ogsa som det hgjeste blandt omradets udbydere af STX. Pa HF ligger
eksamensresultatet pa 5,8 mod 6,1 pa landsplan og en sociogkonomisk reference pa 5,8. Pa HF
ligger vi altsa ligesom pa STX pa niveau med den sociogkonomiske reference.
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Frafald

Frafald pa fgrste ar af uddannelsen — STX
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Frafald pa fgrste ar af uddannelsen — pre-IB
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Konklusioner pa frafald pa fgrste ar af uddannelsen

Frafaldet pa STX ligger pa 5,9% i 2021/2022. Det er lavere end landsgennemsnittet, og nar de
fleste af eleverne beholder en tilknytning til uddannelse, sa giver det ikke anledning til bekymring.
Pa HF er frafaldet 20,3% og 13,3% gik ud af uddannelsessystemet. Det er en smule hgjere end
landsgennemsnittet og hgjere end de to foregdende ar. Pa pre-IB er frafaldet pa 38% meget hgjt
og ud af de 38% forlader 9,5% uddannelsessystemet.

Overgang til videregaende uddannelse

Overgang til videregaende uddannelse — STX
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Overgang til videregdende uddannelse — HF
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Konklusioner pa overgang til videregdende uddannelse
Overgangen til videregdende uddannelse er hgjere end landsgennemsnittet pa bade STX og HF.

Seerlige indsatsomrader fra skolearet 2021-2022

Der var i skolearet 2021-2022 udpeget nogle sarlige indsatsomrader. Indsatsomraderne er
udpeget af skolens kvalitetsudvalg og er godkendt i bade PR og i skolens bestyrelse.
Indsatsomraderne afspejler Esbjerg Gymnasiums strategi (strategi 2025) og var i skolearet 2021-
2022 fordelt pa tre strategiske spor.

Synlighed Udvikling af forlgb under Ude.nu

Efteruddannelse af SoMe manager

Invitation af folkeskoler til feellestimearrangementer

Bes@g pa kommunens folkeskoler

Faglighed Ansattelse af naturfagskoordinator og styrke samarbejde med omverdenen
Afvikle arrangement med tidligere EG-elever (mgd en EG’er)

Undersgge behov for en justering af grundforlgbet pa stx

Trivsel og Opdatere retningslinjerne for afvikling af netveerksmeder blandt klassens leerere
rummelighed | Styrke samarbejdet og koordineringen pa tveers af klassens faglaerere med serligt
henblik pa koordineringen af det skriftlige arbejde

Synlighed
Malsaetning:
e Udvikling af 5 nye forlgb malrettet folkeskolens overbygning

e |lpbet af skolearet 2021-2022 have besgg af folkeskoleklasser ved 3 af arets fallestimer
e Bes@g pa 4 ud af Esbjerg Kommunes 7 skoler
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e (dget aktivitet af og kvalitet pa opslag pa de sociale medier

Som et led i at ggre Esbjerg Gymnasium til det foretrukne valg pa STX besluttede skolen at udbyde
en raekke forlgb malrettet folkeskolens aldste klassetrin (7.-10. argang). Forlgbene skulle udbydes
pa Esbjerg Kommunes platform Ude.nu, men skulle ogsa markedsfgres i eget materiale, fgrst og
fremmest ved besgg pa folkeskolerne og igennem trykt katalog med alle tilbuddene. | skoleadret
2021-2022 blev der udviklet 8 nye forlgb til Ude.nu og flere af dem blev ogsa besggt allerede i
skolearet 2021-2022.

| skolearet 2021-2022 har der vaeret besgg ved to af skolens fallestimearrangementer.

Der blev ikke afviklet besgg pa nogle af skolerne i skolearet 2021-2022. Dog kan det navnes, at
der allerede har vaeret besgg pa én skole i skolearet 2022-2023 og at der planlaegges med flere
besgg i lgbet af efteraret 2022.

Den ansvarlige for skolens sociale medier (Kim Sgnderskov Kristensen) har deltaget i
efteruddannelse som SoMe manager i skolearet 2021-2022. Der er endvidere udfaerdiget en
funktionsbeskrivelse for stillingen og sa er der oprettet et SoMe-udvalg med 13 elever som
medlemmer. Der er udarbejdet en strategi for brugen af de sociale medier og der afholdes
Isbende mg@der med ledelsesrepraesentanter og skolens SoMe manager.

Faglighed
Malsaetning:

o Formaliseret samarbejde med Sydvestjysk Sygehus og et koordineret brug af de oprettede
tilbud

e Planlaegning og afvikling af en karrieredag med deltagelse af tidligere elever som
oplaegsholdere

e Oprettelse af en alumni forening

Der er indgaet et formaliseret samarbejde med Sydvestjysk Sygehus og skolens
naturvidenskabelige koordinator har staet for information af de naturvidenskabelige undervisere
med henblik pa at fa konkrete aftaler pa plads.

Skolens naturvidenskabelige koordinator har planlagt og afviklet en karrieredag for skolens
naturvidenskabelige elever i 2. og 3.g. De skete med deltagelse af tre tidligere EG-elever, der i dag
alle er ansat i virksomheder der arbejder med naturvidenskab.

Der har veeret kontakt til studerende ved Erhvervsakademi Sydvest med henblik pa at lave et
projekt omkring en alumniforening pa Esbjerg Gymnasium. Det er ikke lykkedes at fa en
studerende til lave dette som et projekt. Indtil videre er der ikke foretaget andet.

FPU og fra skolearet 2022-2023 skolens STX-Udvalg har fulgt udviklingen omkring grundforlgbet pa
STX. Der blev i skolearet 2021-2022 ikke igangsat nye initiativer.
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Trivsel og rummelighed
Malszetning:

e Der udarbejdes skabeloner for skolearets netvaerksmgder med faste dagsordenpunkter
e Ved trivsels maling i kommende skolear skal eleverne vurdere koordineringen af skriftligt
arbejde hgjere

Der er i skolekulturudvalget udarbejdet en skabelon til netvaerksmgder i klasserne med faste
dagsordenpunkter og skolens skolekulturkoordinator afholder mgder med alle nye kontaktlaerere
med henblik pa at formidle vigtigheden i at fa indkaldt til netveerksmgder og koordinere det
skriftlige arbejde. Der er fra ledelsens side skrevet ud til alle undervisere med henblik pa at fa
oprettet intenderede studieplaner og fa koordineret det skriftlige arbejde. Ved arets
medarbejderudviklingssamtaler gennemgar naermeste leder den enkelte undervisers studieplaner
og koordinering af skriftligt arbejde. Ved den nationale trivselsundersggelse i 2021 fik spgrgsmalet
"”Laererne koordinerer tidspunkter for opgaveaflevering?” en trivselsindikator pa 3,7 pa Esbjerg
Gymnasium (bade STX og HF) mod 3,6 pa landsplan. Ved trivselsmalingen i 2022 fik samme
spgrgsmal en trivselsindikator pa

Seerlige indsatsomrader fra skolearet 2022-2023

1. Der eriskoledret 2021-2022 udarbejdet i alt 8 nye forlgb til grundskolens overbygning,
saledes at der nu eri alt 11 forlgb at veelge imellem. Disse forlgb skal fortszette i skolearet
2022-2023 og opmaerksomheden omkring dem skal forgges, saledes at det bliver et kendt
tilbud for alle lzerere i grundskolens aldste klasser.

| skolearet 2022-2023 er der booket 26 forlgb, og vi har vaeret ngdt til at melde alt udsolgt
pa et enkelt af forlgbene. | alt 9 forskellige forlgb er blevet booket ud af de 11 forlgb der er
udbudt. | forbindelse med introduktionskurser i 8. klasse, hvor folkeskolelaererne er med
sin klasse pa bes@g, sa har vi udleveret kataloget med tilbud pa Ude.nu. Pa den made er
tilbuddene kommet bredt ud pa alle skoler i Esbjerg Kommune.

2. Esbjerg Gymnasium skal i foraret 2023 vaere veert for Euroschoolsport 2023.
Euroschoolsport er en blanding af kultur og konkurrencer. Med vaertsskabet fglger
planlaegning af bade 3 dages konkurrencer og 2 dages kultur og oplevelser. Esbjerg
Gymnasium forventer, at der deltager 8 europzeiske lande med et hold bestdende af 16
elever hver, altsa i alt 126 deltagene gymnasieelever. Gaesterne skal indkvarteres hos
gymnasiets elever og konkurrencerne afholdes videst muligt pa skolen, sa hele skolen
bliver en del det store projekt. Projektet kan saledes bade veere med til at udvikle trivslen,
skabe synlighed pa og udenfor skolen, ligesom de unges almene dannelse gennem
deltagelsen i arrangementet gges.
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Arrangementet er afviklet med stor succes og generel tilfredshed fra savel egne eIeveag
deltagende gaester. Dog lykkedes det ikke at skaffe nok veertsfamilier, sa 2 nationer (32
elever) har overnattet i lokaler pa skolen. Arrangementet er stgttet af lokale fonde med
100.000 og Deloitte med 5.000 kr.

| skolearet 2021-2022 pabegyndte et projekt omkring tidligere EG-elever som rollemodeller
for vores nuveerende elever. Det samarbejde skal fortseette og gruppen af tidligere elever
skal udvides til bade at geelde forskere og studerende. De tidligere EG-elever afvikler
mindst et arrangement om aret, hvor der holdes oplaeg om forskning, uddannelse,
jobmuligheder m.m.. Fokus har vaeret pa det naturvidenskabelige omrade, men skal
udvides til ogsa at gaelde de andre af gymnasiets hovedomrader.

Der har i skolearet 2022-2023 veeret afviklet et arrangement med tidligere EG-elever med
naturvidenskabelig baggrund, der har taget en mellemlang videregaende uddannelse (bl.a.
diplomingenigr og bioanalytiker). Der deltog 5 tidligere elever. Derudover er der afviklet et
arrangement med tidligere EG-elever med samfundsvidenskabelig baggrund. | dette
arrangement deltog to tidligere EG-elever.

Esbjerg Gymnasium har i skolearet 2021-2022 indledt en proces omkring en padagogisk IT-
strategi. Det viderefgres i skoledret 2022-2023, hvor der oprettes et antal superbrugere af
Office365. Derudover oprettes der ogsa et antal projektklasser, hvor det tilstraebes, at flere
af klassens undervisere bruger OneNote som paedagogisk IT-platform. | det omfang det er
muligt vil superbrugere af Office365 blive sat pa som undervisere i projektklasserne. Som
stgtte til sdvel superbrugere som undervisere i projektklasser tilkgbes der konsulenttimer
af en Office365 certificeret underviser.

Der har veeret afviklet et antal kursusdage med en ekstern konsulent. | kurserne har der
deltaget 15 undervisere. Derudover har flere af superbrugerne afviklet spotkurser og abne
vejledninger for andre undervisere. Alle elever pa fgrste argang er blevet introduceret til
Office365 og OneNote. Det har ikke vaeret muligt at oprette deciderede projektklasser,
men flere klasser har haft to undervisere, der har deltaget i kurserne og har brugt det i
undervisningen.

| skoledret 2021-2022 er der arbejdet med en ny udvalgsstruktur. Den nye udvalgsstruktur
indfgres i skoledret 2022-2023. Det indebaerer bade et nyt STX-udvalg og et nyt HF-udvalg.
De to nye udvalg far hver iseer ansvar for nogle indsatsomrader:

STX-udvalget skal arbejde med en tydeligere profilering af STX, herunder en tydeligere
studieretningsprofilering. Det vaere sig igennem flerfaglige forlgb, timer fra 130 timers
puljen og gvrige faglige aktiviteter knyttet til et eller flere af studieretningens fag.
Derudover skal STX-udvalget fortszette et fokus pa grundforlgbet og en justering af dette.

HF-udvalget skal arbejde med elevtrivslen pa HF udtrykt som de fem indikatorer i den
nationale elevtrivselsundersggelse: faglig individuel trivsel, social trivsel, laeringsmilj@, pres
og bekymringer samt mobning. Da den sociale trivsel fgrst og fremmest hgrer til under
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skolekulturudvalget, sa skal der fokuseres pa den faglige trivsel (faglig individuel trivsel,
leeringsmiljg samt pres og bekymringer).

STX-udvalget har gaet progressionsplanen igennem og har lavet enkelte rettelser for at
understgtte studieretningsprofileringen. Der er saledes indfgrt krav om inddragelse af 2.
fremmedsprog i de supersproglige klasser og der er indfgrt krav om ekskursioner for alle pa
STX i forbindelse med studieretningsprofileringen i uge 43 2.g.

STX-udvalget har nedsat to grupper, der henholdsvis har arbejdet med justering af AP og
NV i grundforlgbet. Pa nuvaerende tidspunkt er der lavet aftale om indkgb af en ny bog til
AP og en taettere kobling imellem almen og latin delen i AP, ligesom der er sat gang i
udvikling af et nyt og opdateret materiale til NV.

HF-udvalget har arbejdet med den faglige trivsel pa HF. Der er indfgrt forsgg med mobilfri
undervisning og der er indfgrt forsgg med en tidlig trivselssamtale med teamlzererne i
klassen.

Esbjerg Gymnasium fik et eksamensresultat sommer 2021 pa -0,4 pa HF i forhold til den
sociogkonomiske reference og er derfor udtaget til tilsyn pa denne indikator. Som reaktion
pa tilsynet pa HF er der sat gang i en stgrre proces omkring den faglige trivsel pa HF. |
efteraret 2022 har det fgrst og fremmest handlet om afdaekning af udfordringerne og
indsamling af viden knyttet til udfordringerne. Der er pa nuvaerende tidspunkt opstillet en
reekke kort- og langsigtede mal (se ogsa opfglgningsplan) og der er nedsat tre forskellige
arbejdsgrupper, der ssmmen med ledelsen, HF-udvalget, KSU, SKU og leesevejleder samt
matematikvejleder skal arbejde med indfrielse af malene frem mod 2026. Fristen for de
ferste planer, der skal sigte mod indfrielse af malene er sat til d. 15. maj 2023.

6. Esbjerg Gymnasium modtager i arene 2022-2024 et socialt taxameter pa HF. Det skal ses i
lyset af den elevgruppen Esbjerg Gymnasium har optaget i skolearet 2021-2022. Det nye
HF-udvalg skal sammen med Esbjerg Gymnasiums ledelse og bestyrelse tage stilling til,
hvordan det skal udmgntes. Det vaere sig en lavere klassekoefficient, tolaererordning eller
f.eks. niveaudelt undervisning i udvalgte fag.

Som fglge af ovenstaende tilsyn, sa indgar det sociale taxameter pa HF i arbejdet med
indfrielse af de opsatte kort- og langsigtede mal.

Opfglgningsplan

Som opfglgning pa selvevalueringen for skolearet 2021-2022 skal der udarbejdes en
opfelgningsplan.

| skoledret 2022-2023 er der sat gang i en raekke indsatser. Indsatsomraderne afspejler Esbjerg
Gymnasiums strategi 2025 og indeholder indsatser knyttet Esbjerg Gymnasiums fire strategiske
spor: synlighed, faglighed, trivsel og rummelighed samt dannelse.
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For at undga en for lang ventetid fra indsatserne saettes i gang til de evalueres, sa vil vi fremover
lave en samtidig evaluering. Det betyder, at indsatser for skolearet 2022-2023 evalueres i foraret
2023 og saledes indgar i selvevalueringen 2022-2023.

Opfelgningsplan elevtrivsel

Den nationale elevtrivselsundersggelse viser ikke szerlige behov pa skoleniveau. Dog bemaerkes
det, at eleverne pa STX scorer lavere pa indikatoren Pres og bekymringer set i forhold til scoren i
2021. Det skal ses i sammenhang med, at denne er faldet hvert ar fra 2019 til 2022.

Opfglgningsplan eksamensresultat

Pa HF 13 gennemsnittet pa Esbjerg Gymnasium pa 5,7 i 2021 og var i forhold til sociogkonomisk
reference under niveau med -0,4. Det fik den betydning, at Esbjerg Gymnasium er kommet under
tilsyn pa den sociogkonomiske reference i 2022-2023. Ved sommereksamenen 2022 blev
eksamensgennemsnittet pa HF 5,8 mod 6,1 pa landsplan og en sociogkonomisk reference pa 5,8. |
forhold til eksamensresultaterne i 2021 og en sociogkonomisk reference pa -0,4, sa ligger den
sociogkonomiske reference nu pa niveau. Det har ingen betydning for det igangvaerende tilsyn pa
HF og den igangsatte proces i forhold til at styrke det faglige niveau pa HF fortszetter.

Pa STX |a gennemsnittet i 2021 pa STX pa 7,5 mod 7,7 pa landsplan og en sociogkonomisk
reference pa 7,7. 12022 var eksamensgennemsnittet pa STX pa Esbjerg Gymnasium 7,8 mod 7,6 pa
landsplan og en sociogkonomisk reference pa 7,8. Eksamensresultatet ligger som naevnt
derudover som et af de hgjeste i omradet, og det vurderes derfor ikke, at der kraeves en szerlig
indsats rettet mod dette.

Opfglgningsplan frafald

Da et stort frafald bade pavirker gkonomien og klasserumskulturen samt laeringsmiljget, sa bgr
frafaldet pa bade HF og pre-IB tildeles opmarksomhed.

Som et led i tilsynet pa HF, sa igangsaettes der en raekke indsatser rettet mod leeringsmiljget pa HF.
Der er allerede nedsat tre arbejdsgrupper, der skal arbejde med:

e Matematik

e Skriftlig dansk

e Klasseledelse
Derudover arbejder HF-udvalget ogsa med en progression i SSO. Med baggrund i dette, sa
vurderes det ikke, at der skal igangsaettes seerlige indsatser rettet mod fravaeret, men at de
allerede nedsatte arbejdsgrupper skal have fraveeret med i deres overvejelser, nar de planlaegger
kommende indsatser.

IB-udvalget arbejder Igbende med synligheden af IB-uddannelsen og rekruttering af de rette
elever til pre-IB. Sammen med et fortsat fokus pa dette bgr IB-udvalget ogsa se pa fastholdelse af
eleverne i pre-IB og fglge denne udvikling. De fleste elever, der falder fra, overflyttes til STX pa
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Esbjerg Gymnasium. Det er dog stadigveek en bekymrende stor andel. Med til billedet h¢rer%5
at det er en lille population, sa antallet af elever, der falder fra, er trods alt lille. Problemstillingen
bar tildeles opmaerksomhed.

Opfglgningsplan overgang til videregaende uddannelse

Sammen med de nuvaerende indsatser rettet mod samarbejder med lokale
uddannelsesinstitutioner, virksomheder og fokus pa karrierelaering generelt vurderes det ikke at
vaere ngdvendigt med yderligere tiltag. Nuveerende indsatser med f.eks. besgg af tidligere EG-
elever skal fortsaette og udvides til alle gymnasiets hovedomrader.

Opfglgningsplan — szerlige indsatser

Flere af de igangsatte indsatser fra skolearet 2020-2021 er fortsat i 2021-2022 og er nu
implementeret. Det geelder Ude.nu og mgd en tidligere EG’er. Det geelder ogsa indsatsen rettet
mod skolens sociale medier, hvor der er nedsat en gruppe af elever i et SoMe udvalg. | starten af
skoledret 2023-2024 er der lavet aftale om et kursus for eleverne med en ekstern konsulent. |
forhold til Office 365 fortsaetter indsatsen ogsa i skolearet 2023-2024.

Som allerede naevnt, sa er Esbjerg Gymnasium udtaget til tilsyn pa HF pa den sociogkonomiske
reference. Det vil afspejle sig i indsatser knyttet til dette i arene frem mod 2026. Der er udpeget et
antal indsatsomrader i form af savel langsigtede som kortsigtede mal.

Langsigtede mal
Esbjerg Gymnasium vil i 2026 Igfte studenternes sociogkonomiske resultat og flytte sig fra -0,4 i
2021til 0,0 2026.

Som et led i dette vil Esbjerg Gymnasium:

1) Senest 12026 forbedre elevernes resultatet for matematik C og ligge pa + 0,1 malt i forhold
til den sociopkonomiske reference

2) Senest | 2026 forbedre elevernes resultatet for SSO og ligge pa + 0,1 malt i forhold til den
sociopkonomiske reference

3) Senest|2026 forbedre elevernes resultatet for Skriftlig dansk A og ligge pa + 0,1 malt i
forhold til den sociogkonomiske reference

4) |arene 2024-2026 som minimum fastholde niveau for 2021 eller ligge pa
landsgennemsnittet i forhold til elevernes faglige individuelle trivsel og laeringsmiljg malt i
forbindelse med den nationale elevtrivselsundersggelse.

Kortsigtede mal
Der skal udarbejdes en plan for klasserumsledelsen pa Hf. Malet skal veere:

1) Eleverne oplever mere ro i klassen
2) Elevernes forskellige motivationsorienteringer opleves tilgodeset
3) Relation ml. underviser og elev styrkes
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Fgrste udkast til en plan for klasserumsledelse skal vaere klar maj 2023 og Igbende justeres fre
foraret 2024, hvor den endelige plan for klasserumsledelse skal implementeres. | planen skal indga
bl.a. beskrivelser af kvalitative evalueringer, elevinvolvering, form og opsamlingspunkter mellem
de involverede undervisere samt metode. | skolearet 2023-2024 arbejder mindst et klasseteam i
1.Hf som projektgruppe med en plan for klasserumsledelse, hvorefter det udrulles til alle Hf-
klasser inden 2026.

Der skal laves en plan over indsatser rettet mod et fagligt |gfte i skriftlig dansk A, matematik C og i
den st@rre skriftlige opgave. Malet skal veere:

1) Eleverne oplever at fa et stgrre udbytte af det skriftlige arbejde pa klassen i
matematikundervisningen (ma C)

2) Elevernes lzering lgftes i skriftlig dansk A

3) Elevernes lzering lgftes i SSO

Der skal for hver af malene naevnt i punkt 1) og 2) nedsattes en projektgruppe, der maj maned
2023 har udarbejdet fgrste udkast til handleplaner for det faglige |gft inden for det enkelte mal. |
forhold til indsatsen i punkt 3), sa skal skolens Hf-udvalg arbejde med en progressionsplan, der
sikrer, at eleverne opnar de naevnte kompetencer knyttet til analysen i den stgrre skriftlige
opgave. Handleplanernes aktiviteter igangseettes, udrulles og justeres Igbende med start efterar
2023. | planerne indgar bl.a. beskrivelser af kvalitative evalueringer, elevinvolvering, form og
opsamlingspunkter for samarbejde mellem de involverede undervisere samt metode.

Som en indsats knyttet til fagligheden i dansk pa Hf iveerksaettes derudover en laeseindsats under
laesevejledningen. Laeseindsatsen skal have til formal at ggre eleverne til bedre laesere samt gge
deres ordforrad, hvilket ogsa vil have virkning pa bade deres mulighed for at opleve succes i andre
fag og klare sig bedre i skriftlig dansk.

Samtlige indsatser evalueres Igbende og indgar fremadrettet i skolens selvevalueringsrapport frem
mod 2026, hvor tilsynets langsigtede mal skal vaere indfriet. For detaljer i forhold til evaluering
henvises til bilag ”Kvalitetstilsyn Hf Esbjerg Gymnasium”.

Opfglgningsplan — opsamling

De forskellige opmaerksomhedspunkter i opfglgningsplanen indgar i kommende skolears indsatser.
Naeste skolears indsatser drgftes i KSU og i gvrige relevante udvalg, PR samt bestyrelse inden de
endeligt godkendes. Som fglge af tilsyn pa HF, sa vil stgrstedelen af naeste ars indsatsomrader
handle om tilsynet og indsatser knyttet til indfrielse af de opsatte mal. For naermere og mere
detaljeret beskrivelse af indsatserne henvises til “Kvalitetsmal for skolearet 2023-2024", der
forefindes pa skolens hjemmeside.
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Selvevalueringsrapport Esbjerg Gymnasium
Udarbejdet af Kvalitetssikringsudvalget og godkendt af bestyrelsen d. 07.06.2023






